
1

RAPPORT  
D’ACTIVITÉ 

2024



2

long de l’année, afin d’obtenir de premiers 
résultats mesurables. Je tiens à cet égard à 
remercier Bérénice Furon, qui dans le cadre 
d’un service civique, nous a aidé à déployer 
ce protocole sur plusieurs forêts. Comptez sur 
toute l’équipe de MiniBigForest pour pouvoir 
vous en faire une restitution lors de nos 
prochaines échéances ! 
Au-delà de la biodiversité, la végétalisation 
des villes participe à réduire l’impact des 
canicules, à améliorer la gestion des eaux 
pluviales et peut contribuer à la gestion de 
la qualité de l’air. Forts de ces convictions, 
nous militons donc pour que les mini-forêts 
s’inscrivent durablement comme une des 
solutions végétales du paysage des villes 
de demain, aux côtés des plantations 
ponctuelles, du développement des couverts 
végétaux, des alignements d’arbres, etc. 
Tout comme chaque espèce à son rôle 
et son intérêt dans la grande trame de la 
biodiversité, chaque arbre et chaque format 
de plantation a son intérêt dans la trame 
urbaine de demain. 
Enfin, nos actions contribuent à encourager 
le pouvoir d’agir collectif des jeunes en 
les rendant acteurs de la transition sur 
leur territoire. Sensibilisation, formation, 

Depuis 2018, l’intention de MiniBigForest 
est de stimuler et d’engager le processus 
de reforestation en tous lieux : chaque 
micro-espace libre ou inutilisé peut devenir, 
demain, une mini-forêt urbaine, un lieu 
refuge pour la biodiversité. Et au fil de ces 
années, nous avons pu le constater au travers 
de nos actions et des yeux de nos bénévoles : 
les mini-forêts se peuplent progressivement 
de nouvelles espèces, végétales comme 
animales. 
Nous sommes donc évidemment convaincus 
de leurs bénéfices écosystémiques et de 
leur action positive en faveur du vivant. Mais 
nous avons voulu aller plus loin ! Au-delà 
de la littérature scientifique récente, qui 
confirme l’intérêt du protocole Miyawaki, 
nous avons voulu mesurer selon un 
référentiel précis l’impact des plantations de 
MiniBigForest sur la biodiversité. Grâce au 
mécénat d’entreprise de SCE, un protocole 
de suivi et d’observation de la biodiversité 
a été élaboré et validé par un écologue. Ce 
protocole prévoit ainsi différents moments 
et formats d’observation par typologie 
d’espèces : oiseaux nicheurs, reptiles, petits 
mammifères, etc. Les premiers relevés ont 
eu lieu cet hiver, et ils se poursuivront tout au 

plantation, utilisation : nous associons 
systématiquement la jeunesse sur nos projets. 
Consciente du caractère pédagogique 
naturaliste fort de ces espaces boisés, 
MiniBigForest souhaite renforcer ses actions 
de transmission de connaissance auprès des 
citoyens et en particulier des scolaires pour 
faire germer des graines de changement. 
Vous avez des idées ? N’hésitez pas à nous 
rejoindre et à en discuter avec nous !

Merci à tous, et bonne année 2025 ! 

Pierre-Louis Garcia-Le Floch, président

Bienvenue.
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Semer les graines d’une ville  
et de vies plus durables

Effondrement de la biodiversité, îlots de chaleur, dégradations 
des sols :  face à ce constat alarmant, les mini-forêts apportent 
des solutions ecosystémiques efficaces et sont de formidables 
supports pédagogiques locaux. Implantées au cœur des villes, 
elles sont le symbole fort et concret de ce que peut permettre 
une mobilisation citoyenne. 

Fondée en 2018 par Jim Bouchet et Stéphanie Saliou, l’association 
MiniBigForest plante des mini-forêts participatives au cœur des 
villes, des établissements scolaires, des établissements de santé.

Depuis 2018, 8000 citoyens de tous âges se sont mobilisés avec 
nous pour reconquérir végétalement leur territoire menacé par 
le dérèglement climatique et l’effondrement de la biodiversité. 
Grâce à eux, ce sont 65 mini-forêts qui ont vu le jour, 80 000 
arbres qui ont été plantés dans tout le Grand Ouest.

Un immense merci à tous et toutes !

Jim Bouchet & Stéphanie Saliou, co-fondateurs de MiniBigForest



4

NOTRE APPROCHE
Une approche à 360°

Effondrement de la biodiversité, îlots de chaleur, 

dégradations des sols :  face à ce constat 

alarmant, les mini-forêts apportent des solutions 

ecosystémiques efficaces et sont de formidables 

supports pédagogiques locaux. Implantées au 

cœur des villes, elles sont le symbole fort et 

concret de ce que peut permettre une mobilisation 

citoyenne. 

MiniBigForest propose une approche à 360° pour 

la restauration des écosystèmes et la mobilisation 

citoyenne.

Nous travaillons avec les villes et les écoles pour 

localiser les terrains, puis, nous concevons le 

projet, analysons les sols, validons l’éligibilité du 

terrain, sélectionnons les essences forestières 

adaptées, assurons la plantation participative, le 

suivi et les rapports, ainsi que le marketing et la 

communication.

Nous travaillons main dans la main avec un pelleur 

paysagiste chargé d’amender et de décompacter 

au mieux le sol, un agriculteur pour la paille bio, et 

un designer pour réaliser des designs précis de la 

mini-forêt, et un photographe-réalisateur.

Et bien sûr, un pépiniériste en label Végétal Local ! 

Suivis & rapports

Expertise  
& Coordination

Conception  
& plantation
Des designs et des usages  
co-créés avec les villes et les 
écoles 

Des projets audacieux et créatifs 
de 300m2 à 2000m2
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NOTRE TERRITOIRE D’ACTION

39
PROJETS EN RÉGION  

PAYS DE LA LOIRE

65
PROJETS RÉALISÉS  

DEPUIS 2018
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bénévoles 
 (dont les MiniBigKeepers,  

pour les entretiens de forêt)

Chiffres cumulés de MBF siège, 
Aquitaine, et Normandie

Chiffres MBF siège

1350

NOTRE SAISON 2024 EN CHIFFRES

arbres natifs plantés  
(78 723 depuis 2018)

heures de bénévolat 
(+881h comparé à 2023)

21 970

7 124

enfants planteurs  
(5107 depuis 2018)

adultes planteurs  
(3782 depuis 2018)

1331 773
mini-forêts plantées 

(65 depuis 2018)

16
mécènes (entreprises 

ou fondations)

39Planter

Prendre soin
> 38% écoles (primaires, lycées)

> 25%  villes

> 14%  particuliers

> 14%  entreprises

> 9%  établissements de santé
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VISIBILITÉ

4 981 

50

1240 

DEPUIS 2023

COMPARÉ  À  2023

+76

+31

2 807 +178

+396

ABONNÉS RÉSEAUX SOCIAUX

ARTICLES DE PRESSE

1 914 +216

articles parus 
en 2024

MBF siège
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NOS ACTIONS 2024

inspirer. 

planter.

prendre soin.
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30 Juin : MiniBigForest remporte la 
consultation de la Région Pays de la Loire

MiniBigForest est fière d’avoir remporté la consultation de la Région Pays 
de la Loire pour créer des mini-forêts participatives au sein des lycées 
publics ligériens pour une durée de 3 ans ! 

La problématique ? Certains lycées manquent cruellement de végétation, 
et présentent un taux d’imperméabilisation important. Conséquences 
immédiates de cet état de fait : ils deviennent de véritables îlots de 
chaleur difficiles à vivre pour les lycéens et les équipes pédagogiques. 
Afin de sourcer les lycées prioritaires, la Région a interrogé le Cerema, un 
établissement qui accompagne les territoires dans le défi de l’adaptation 
au changement climatique.  L’étude, qui portait sur les 116 lycées de la 
région, a permis d’identifier les lycées prioritaires en croisant plusieurs 
critères :

• La biodiversité 
• Le confort d’été 
• La problématique de l’eau (avec désimperméabilisation)

C’est donc dans cette optique que nous démarrons l’aventure avec le 
Lycée Jean Moulin - Angers (49), en décembre 2024.

NOS ACTIONS 2024

inspirer.

X
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14 Octobre : «S’engager pour la Nature»  
sort en librairie

MiniBigForest est fière de figurer dans “S’engager pour la nature”, l’un des  
4 volumes de la collection exclusive “1% for the Planet” édité par Terre 
vivante avec 1% for the Planet France.  À travers cet ouvrage, vous 
pourrez découvrir en détail notre travail et nos initiatives en faveur de 
l’environnement. Nous y dévoilons notre déclic, la philosophie qui nous 
anime et que nous insufflons à l’association. 

Cette collection donne la voix à 41 associations agréées 1% for the Planet 
France, à travers 4 livres : 
• S’engager pour la nature 
• Porter les voix de la Terre 
• Nourrir demain 
• S’unir pour une ville vivante

NOS ACTIONS 2024

Pour commander 
le livre incluant 
le projet 
MiniBigForest inspirer.
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27 novembre : conférence de MiniBigForest  
au colloque du CESER

Nous étions présents au colloque « L’arbre, poumon de nos vies 
ligériennes», afin de présenter nos actions de plantation de mini-forêt en 
milieu urbain, et plus particulièrement dans les lycées de la Région Pays 
de la Loire.

Une belle occasion de rencontrer les acteurs clés de la filière, d’échanger 
nos points de vue, et de clarifier la méthode Miyawaki, basée sur les 
principes de la phytosociologie.  
Le dialogue et la présentation du travail de ce spécialiste en génie 
écologique permet de lever les réticences souvent liées à une 
méconnaissance de la méthode, et de présenter l’expertise que nous 
proposons (plants en label végétal local, pépiniéristes locaux, Potentiel 
Naturel de Végétation basé sur les données du Conservatoire Botanique 
de Brest, suivi scientifique par l’université de Rennes et l’Université de 
nantes, suivi naturaliste,…). Depuis plusieurs mois, le rapport « L’arbre, 
poumon de nos vies ligériennes. Un enjeu à partager » donne lieu, à 
travers la région, à des présentations de l’étude et un débat avec les 
participants.

Les arbres et les haies étant essentiels pour lutter contre les effets du 
réchauffement climatique, cet enjeu devait être partagé et débattu dans 
les territoires.

NOS ACTIONS 2024

inspirer.



12inspirer.

Semer les graines d’une conscience écologique 

Les enfants peuvent changer les habitudes de leurs parents :  

1 enfant sensibilisé = jusqu’à 7 adultes informés. 

Lors d’ateliers qui leur sont dédiés, nous sensibilisons les écoliers, collégiens, 

lycéens, éco-délégués à la fabuleuse biodiversité qu’abritent les forêts et à la 

nécessité qu’il y a de protéger ces écosystèmes menacés à très court terme. C’est un 

moment idéal pour leur faire prendre conscience du fait que chacun d’entre nous 

peut agir directement sur la déforestation à travers sa consommation quotidienne. 

Ces rencontres nous permettent également de créer un lien direct avec l’acte de 

plantation auquel ils vont participer.

40 classes du CP à la terminale ont bénéficié d’ateliers de sensibilisation animés 
par Martin, professeur des écoles disposant des outils pédagogiques pour semer la 
graine du changement dans ces jeunes esprits. 

Martin anime 
des ateliers avec 
tous les enfants 
qui plantent avec 
MiniBigForest.

NOS ACTIONS 2024
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NOS ACTIONS 2024

le film !

https://youtu.be/nBbr4exZflM


14planter.

> 38% écoles (primaires, lycées)

> 25% villes

> 14% particuliers

> 14% entreprises

> 9%  établissements de santé

Nos mini-forêts participatives 
ont été plantées : 

NOS ACTIONS 2024
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sens
joie

renaturer

partage
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Les MiniBigKeepers 

Les MiniBigKeepers, ce sont les gardiens de la forêt, c’est-à-dire tous les bénévoles 
engagés pour une micro-forêt. En effet, prendre soin de la mini-forêt est une étape 
importante pour la bonne santé de l’écosystème des jeunes plants forestiers durant 
les 3 premières années après la plantation.  
Ils sont encadrés par un binôme de référents MiniBigKeepers. 

Les Suivis naturalistes 

Grâce à un mécénat de compétences avec la société SCE, un protocole de suivi 
naturaliste a été mis en place par Bérénice, service civique. 
Les premiers suivis d’oiseaux hivernants ont été réalisés sur la mini-forêt d’Alice à 
Vertou et sur la mini-forêt du square Pilleux à Nantes. L’installation des plaques pour 
les relevés des reptiles a été fait avec Gaëlle, responsable de la section herpétologie 
au Muséum d’Histoire Naturelle de Nantes.

Les bénévoles actifs sur ces missions viennent d’horizons différents : Bretagne Vivante, 
LPO, SSNOF etc...

NOS ACTIONS 2024

prendresoin.

Gardiens de la MiniBi
gFore

st
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PRENDRE SOIN

C’EST QUOI ÊTRE 
RÉFÉRENT  MINIBIGKEEPERS ?

Référent =

MiniBigKeepers = 

Vous êtes le contact privilégié pour interagir 
avec MiniBigForest à propos de la forêt dont 
vous êtes le gardien.

Petits gardiens de la forêt, c’est à dire tous les 
bénévoles engagés pour cette forêt.

Un challenge à la portée de tous !
>  Pas besoin de compétences botanistes/naturalistes

> Vous êtes épaulés par l’association 

> Votre meilleur outil sera votre régularité
> Votre récompense ? La pousse des arbres et la convivialité de 
chaque séance. 

Alors, amusez-vous !

LE KIT DU RÉFÉRENT MINIBIGKEEPERS
Un kit vous sera remis lors d’une cession de désherbage  

à laquelle la MiniBigTeam viendra assister

Quelques paires de gantsQuelques couteaux désherbeurs1 Casquette MiniBigForest1 Tote Bag MiniBigKeepers1 Guide des bonnes pratiques

nouveaux référents 
MiniBigKeepers en 202424
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journée des référents 
MiniBigKeepers

bénévoles sur 3h en moyenne

heures d’entretien 
bénévole de mini-forêts 
au total !2100

1ère

700 Xavier, Olivier, Julien, Anne-Lise, Georges, 
Guy, Suzie, Jean-Claude, sont tous 
référents d’une micro-forêt, et animent 
leur communauté avec joie.

Tous nos ateliers sont présents 
sur le site site «J’agis pour la 

nature» de la fondation pour la 
nature et l’homme.

PRENDRE SOIN
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La reconquête
végétale.

EN PHOTOS
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2 ANS

Nantes (44) La forêt de Pilleux
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Nantes (44) La forêt de Pilleux

4 ANS
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Les Sorinières (44) La forêt de Villeneuve

6 ANS
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Rezé (44) La forêt de Salvador

2 ANS
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St-Aignan-de-Grand-Lieu (44) La forêt des petites mains

2 ANS
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Gétigné (44) La forêt de Denis

2 ANS
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La Grigonnais (44) La Pacanière

2 ANS
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Vallet (44) La forêt de Pierre

3 ANS
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Cholet (49) La forêt de Fernand

3 ANS
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NOS RESSOURCES 2024

humaines.

financières.

Le dynamisme de l’association doit autant à la raison d’être 

de l’association qu’à la manière de travailler ensemble.

Nous fonctionnons selon les principes de l’holacratie, 

et bénéficions d’un comité de pilotage qui se réunit 

régulièrement.

L’association MiniBigForest, association d’intérêt général, 

doit faire vérifier ses comptes par un Cabinet Comptable : 

c’est le cabinet BakerTilly Strego qui a validé les chiffres du 

bilan et du compte de résultat.



30

ÉQUIPE SUPPORT & TERRAIN COMITÉ DE PILOTAGE

ESSAIMAGE

Jim Bouchet
Co-fondateur de l’association
Responsable relation clients

Stéphanie Saliou 

Co-fondatrice de l’association
Responsable coordination & développement
Linkedin

Denise Salaris
Gestion administrative et financière
Linkedin

Pierre-Louis Garcia 
Président
Linkedin

Patrick Desmots
Trésorier

Fannie Raballand
Chargée de projets
Linkedin

Martin Honoré 
Animateur des ateliers scolaires
Linkedin

Bérénice Furon
Service Civique
Linkedin

Christine GOGUEL 
Secrétaire

Geneviève Dalègre
Membre du comité de pilotage

Nicolas Roulleau
Membre du comité de pilotage

Noëlie Courier
Responsable MiniBigForest Aquitaine
Linkedin

Stéphanie Heissat
Responsable MiniBigForest Normandie
Linkedin

Les associations locales MiniBigForest sont des entités 
juridiquement indépendantes, qui établissent leurs propres 
comptes.  

Ces associations œuvrent de manière interconnectée : un 
écosystème humain et associatif fonctionnant sur le même 
principe qu’un écosystème forestier. 

Concrêtement, chaque association est indépendante  
dans sa gestion financière et structurelle et stratégique,  
et a signé une Licence de marque avec MiniBigForest.

MiniBigForest Siège 

Jeunes Pousses

https://www.linkedin.com/in/st%C3%A9phanie-saliou-minibigforest/
https://www.linkedin.com/in/denise-salaris-83b9ba62/
https://www.linkedin.com/in/pierre-louis-garcia-le-floch-15a4ba114/
https://www.linkedin.com/in/fannieraballand/
https://www.linkedin.com/in/martin-honore-%F0%9F%8C%B3-b02aa8239/
https://www.linkedin.com/in/furon-b%C3%A9r%C3%A9nice-/
https://www.linkedin.com/in/no%C3%ABlie-courier-85596b193/
https://www.linkedin.com/in/stephanie-heissat-27207757/
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Merci à nos MiniBigBénévoles… 
En particulier nos 77 référents MiniBigKeepers, gardiens de chacune des 
mini-forêts plantées.

…et à nos partenaires 

Pascal Beltrami - photographe-réalisateur

Arnaud Fourier - pépiniériste Label Végétal Local

Mickaël Praud - pelleur

Reynald Gendronneau - agriculteur

Atlantic Vert - matériel

Protection des Mains - Don des gants

Olivier Pigasse - Designer

Phine création - Paysagiste comestible

SUGI - communauté internationale de planteurs

NOS RESSOURCES HUMAINES

COMPARÉ À 2023DIMENSION SOCIÉTALE

heures de 
bénévolat en 2024

+8817 124
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Le mécénat d’entreprise, maillon clé de notre action

En 2024, nos projets ont été financés à 35% grâce au mécénat (entreprises mécènes, 
fondations et fonds de dotation). Si on inclue le bénévolat, on monte à 65%.

Ces financements sont obtenus suite à des candidatures à appels à projets de fondations 
d’entreprise ou familiales (Fondation Le Marchand, Fondation Liebot, Fondation 
Rothschild, Fonds de dotation Briand,…), de la prospection active de notre part 
(Fondation Handicap & Société) ou de sollicitations spontanées (Biocoop, Biogroupe, 
etc…)

Pour la 1ere fois depuis 2018, nous avons également bénéficié de subventions, liées au 
budget participatif de la Loire-Atlantique, et du FDVA.

65%
PART DU BUDGET  

DONS & MÉCÉNATS, ET BÉNÉVOLAT

NOS RESSOURCES 2024

DIMENSION FINANCIÈRE

mécènes en 2024 
 (entreprises ou fondations)

ressources 
d’exploitation

de dons et mécénats 
d’entreprises, subvention

+81 K€

+51 K€

39

382 K€
216 K€

COMPARÉ À  2023
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NOS RESSOURCES 2024
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NOS RESSOURCES 2024
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NOS RESSOURCES 2024
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PERSPECTIVES 2025
L’année 2025 sera en continuité des actions 

menées en par MiniBigForest, avec une 

présence accrue sur les événements.

Inspirer nous allons pouvoir diffuser notre nouveau film ! Le recul que nous avons sur les mini-forêts 

plantées il y a 5 à 6 ans maintenant, nous a permis de tourner des plans d’évolution de croissance des arbres. 

C’est beau, c’est réjouissant ! On vous le présente ?

Planter Notre intention est de continuer à planter et à réensauvager l’espace urbain en touchant le 

maximum de publics et en continuant à travailler à l’inclusion de tous et de toutes. Quelques projets seront 

dédiés à la haie double en densité.

Prendre Soin une journée de formation des référents est prévue le Samedi 28 Juin. Une occasion 

unique d’avoir un précieux retour et des échanges croisés sur le travail accompli par nos référents. Une synthèse 

nourrie de ces réflexions, permettra en fin de journée d’acter des actions pour la saison à venir.

Observer-Documenter D’autre part, certaines micro-forêts âgées de plus de 3 

ans vont faire l’objet de suivis scientifiques afin de pouvoir documenter la biodiversité qui y règne. Nous 

le diffuserons auprès de bénévoles qui souhaitent encadrer ses sorties ou y acquérir des connaissances 

naturalistes de terrain. Botaniques, Entomologie, ornithologie etc.. seront au menu.

Ressources après l’expérience réjouissante avec notre 1ere Service Civique Bérénice, nous avons 

prévu l’arrivée de deux services civiques en Septembre. Ils seront pour nous une interface précieuse avec les 

publics et poursuivrons la mise en place du travail de suivi naturaliste. 

Notre souhait, sur le principe de la modélisation du super-binôme «Kai-Fannie» testé lors l’hiver 2024-2025, est 

de continuer à créer des binômes encadrants pour les plantations de la saison prochaine.

Rayonner Plus que jamais, MiniBigForest sort de sa coquille et se montre pour faire rayonner le 

travail accompli collectivement.  

- Festival Chloroph’îles le 19 Avril,  

- Salon des entreprises engagées de Nantes le 12 Juin,  

- 1% pour la planète à Paris  en Octobre et d’autres encore.minibigforest
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www.minibigforest.com


